SEPTEMBER 2024

NIEUWSBRIEF

Nieuwsbrief aan alle ouders en verzorgers van De Tweeling

BESPROKEN
ONDERWERPEN IN DIT
NUMMER:

Bericht van ons

Noteer in de agenda
Oudercommissie

Vier jaar en de BSO
Belangrijke afspraken
Geplaatste artikelen
Nieuws vanuit de groepen

L]
De Tweeling Kinderopvang B.V. T (024) 350 24 50 Rabobank nr. 11.94.04.613 nldo
Groenestraat 210 E 2ling@kdv-detweeling.nl K.v.K.nr.10148198 De Tweeling
6531 HX Nijmegen I www.kdv-detweeling.nl LRK 204945562 KDV


mailto:2ling@kdv-detweeling.nl
http://www.kdv-detweeling.nl/

Bericht van ons

Wij genieten van alle prachtige zomerse verhalen van de kinderen, het buiten
spelen en het mooie weer. Ook zijn we druk bezig geweest om langzaamaan onze
nieuwe huisstijl door te voeren. Zo worden de welkomskaartjes aangepast, zijn we
druk bezig met de website en is hier de 'nieuwe' nieuwsbrief.

Deze maand zie je nieuwe gezichten rondlopen binnen De Tweeling. Wij
verwelkomen nieuwe stagiaires. De studenten volgen de opleiding pedagogisch
werk niveau 4, leerjaar 2 of aan de HAN studierichting pedagogiek. Bijna alle
studenten zijn een jaar met ons verbonden. Wij wensen iedereen een leerzame
periode toe.

Voor de zomervakantie heeft onze collega Alie haar diploma PW, niveau 4
gehaald. Wij zijn super trots op haar. Nogmaals van harte gefeliciteerd!

Dan een bijzondere feestelijke mededeling! Onze klusjesman Matt en Patty (pm
rode groep) zijn 25 jaar in dienst van De Tweeling of binnen de branche
kinderopvang. Van harte gefeliciteerd allemaal. Binnen het team gaan wij dit zeker
nog vieren. En een leuk weetje... dan hebben sinds vorig jaar in totaal 6 mensen 25
jaar in dienst namelijk ook Lisette, Phuong, Roos en Annemarie.

Warme groet,

Team De Tweeling



Noteer in de agenda

In 2024 zijn wij gesloten op: Bijzondere dagen in 2024:

Kerstavond 24 december vanaf Dag van de pedagogisch medewerker
17.00 uur 19 september

. . Sint Maarten 11 november
25 december t/m 1januari

November, Recycle Sint

Begin december Poppentheater

“Sinterklaas’
voor kinderen vanaf 2,5 jaar

Oudercommissie

Woensdag 16 oktober staat er een overleg gepland met de oudercommissie. Er
staat o.a. de uurtarieven van 2025 op de agenda.

De oudercommissie is dringend op zoek naar nieuwe leden. Vier keer per jaar
treffen wij elkaar en krijgen een aantal thema’s de aandacht. Denk hierbij aan de
pedagogische visie, regelgeving IKK, kwaliteitsbeleid, risico inventarisatie en
andere praktische zaken. Is er interesse voor de OC?

Voor vragen of aanmelden, stuur een bericht naar: ocdetweeling@gmail.com



Vier jaar en de BSO

Zodra de basisschool keuze kenbaar is gemaakt via de schoolwijzer (de centrale
plek om kinderen aan te melden voor het basisonderwijs), raden wij aan om direct
op zoek te gaan naar een BSO. Sommige BSO locaties hanteren wachtlijsten van
minimaal een jaar.

Zodra je kind vier jaar wordt, beéindigd De Tweeling het contract. Er is hierbij
geen sprake van een overbruggingsperiode. Dit geldt in het bijzonder voor de
kinderen die in juni en juli vier jaar worden. Laat dit daarom ook op tijd aan ons
weten.

Nido, voorheen stichting SOOS BSO, biedt VSO & BSO op basisschool Klein
Heyendaal en basisschool de Klokkenberg in Nijmegen. In Nijmegen-Noord is er
BSO voor de kinderen van de scholen De Geldershof, Het Talent, De
Verwondering en De Verbinding op locatie Op Stelten in Lent. Mocht er interesse
zijn voor opvang binnen een van deze locaties? Laat het ons dan even weten.



Belangrijke afspraken

-Afmelden van opvangdagen

Denken jullie eraan om je kind(eren) tijdig af te melden via KOV-net? Als een kind
niet is afgemeld, zullen wij rond 2.30 uur bellen om te vragen of er iets aan de
hand is. Ook voor de planning en voor toezegging van extra- of ruil dagen, is deze
informatie voor ons en andere ouders belangrijk.

‘Deuren sluiten
Denk eraan om alle deuren, tuindeuren en hekjes goed te sluiten. Sommige
kinderen gaan anders graag op onderzoek uit in de hal, de gangen of de groepen.

‘Geen loshangende touwtjes aan kleding
Touwtjes zorgen voor gevaarlijke situaties omdat kinderen erin verstrikt kunnen
raken. Knip touwtjes af van kleding. Vergeet hierbij ook niet de wantjes.

‘Reservekleding met naam
Denk aan seizoens aangepaste reservekleding voor in de mandjes. Vergeet hierbij
niet om de kleding te voorzien met naam.

-Gevonden voorwerpen

Gevonden voorwerpen zijn te vinden in het mandje en aan de waslijn in het
halletje. Let op: wij schonen dit regelmatig op en brengen de spullen dan naar een
kringloopwinkel. Verloren voorwerpen als portemonnees en sieraden bewaren
we op kantoor.

‘Parkeerterrein
Voor de veiligheid van alle kinderen verwachten we dat alle ouders stapvoets op
het parkeerterrein rijden. Auto's mogen alleen geparkeerd worden in de vakken.

‘Oversloffen
Vergeet niet om oversloffen aan te trekken bij het betreden van de groepen. Dat

is een stuk hygiénischer omdat de kindjes ook graag op de grond spelen.

Alvast dank!



Geplaatste artikelen over de pedagogische visie
binnen De Tweeling

Management kinderopvang juni
'Van esthiek tot rommeltuin’

tae stimuleer je vif syl et best?
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Zo kan het ook..
'Vegan lunch voor kinderen'

Deze artikelen zijn op te vragen bij kantoor.



Nieuws vanuit de groepen

In dit bakje liggen kleine stukjes geslepen bergkristallen. De kinderen mogen met
hun vingertoppen de kristallen voelen, heerlijk.. Ze zijn er stil van. Daarna mogen
ze de turkoois in hun handen nemen om die te voelen. Wanneer je een edelsteen
in de kristallen legt kunnen ze weer opladen. Vervolgens gaan ze de stenen
verstoppen. Gezamenlijk vinden we allerlei plekjes voor de stenen. Het was nog
best moeilijk om goede verstopplekken te vinden voor de kinderen, maar
uiteindelijk hadden ze hele mooie oorden gevonden. Uiteraard zijn we heel
nieuwsgierig of de kinderen de roze stenen weer zullen vinden.




Lieve ouders van de Gele groep,

Bijna iedereen is weer terug van weggeweest. We hebben al leuke vakantie
avonturen gehoord. Wat fijn dat jullie er weer zijn. Samen genieten we van de
nazomer.

Op de groep zijn we bezig met het thema 'beroepen'. Onze hoekjes zijn ingericht
tot kapsalon en ziekenhuis. In de kapsalon verwelkomen we elkaar als klanten en
voorzien we elkaar van een fris nieuw kapsel of een lekkere wasbeurt. Helemaal
klaar voor de herfst! In het ziekenhuis wordt iedereen vakkundig geholpen door
de beste dokters van de Gele groep. Pleisters worden geplakt en er wordt goed
geluisterd naar het hart.

Nu het weer wat wisselvalliger wordt, willen wij jullie vragen goed te letten op het
meebrengen van reserve- en regenkleding. We willen jullie alvast ontzettend

bedanken!

Op naar een gezellige start van deze nieuwe periode.

Liefs de Gele groep




Paarse groep

Wat een heerlijke vakantieweken hebben wij achter de rug. Voor pret hoef je niet
weg, want op de paarse groep hadden wij nu mooi een paar keer de ruimte om
naar de speeltuin te gaan.
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Rode groep

Onze nieuwe kinderen op de rode groep zijn vrolijk en enthousiast begonnen. Ze
zijn nieuwsgierig aan het ontdekken wat ons nieuwe speelgoed en materiaal is.
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Blauwe groep

Buiten maken we grote bellen. Soms vliegen ze een stukje weg maar meestal
worden ze gevangen .
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Groene groep

- Nieuwe matrassen voor buiten
Voor onze buitenbedden hebben we nieuwe matrassen. Ze zijn zodanig gemaakt
dat ze voldoen aan de eisen zoals bij aerosleepmatrassen. Wij lopen regelmatig
een rondje langs de buitenbedden om de heerlijke slapers te controleren.

« Mentorschap
De pedagogisch medewerker met wie de intake heeft plaatsgevonden is de
mentor. De mentor bewaakt het contact met ouders. Met name op het gebied van
communicatie/zorg omtrent jullie kind en zorgt ervoor dat de collega’s daarvan op
de hoogte worden gebracht. Op de groep dragen wij samen de verantwoordelijk
voor alle kinderen.

« Emmi Pikler
Vaak hoort u ons zeggen: * Volgens onze visie..., We hebben het dan over de
pedagogische visie van Emmi Pikler. Meer informatie: https://pikler.nl/

Wij maken veel gebruik van het boek ‘“Zelf spelen en ontdekken’ van Helen
Janssen. Zij heeft ons begeleid tijdens de babycursus en daarmee voldoen alle
pedagogische medewerkers van de babygroep aan de nieuwe kwaliteitseisen
(wet IKK). Ook enkele medewerkers van de verticale groepen zijn in bezit van dit
certificaat of zijn bezig deze te behalen.

« Chantal
Chantal is momenteel druk met haar revalidatie in de Sint Maartenskliniek. Sinds
kort mag ze in de weekenden naar huis en over niet al te lange tijd waarschijnlijk
ook de avonden. Ze heeft alle berichten en attenties zeer gewaardeerd. Mocht er
een attentie zijn dan zorgen wij dat deze bij Chantal terecht komt.


https://pikler.nl/

- Tijdlijn voeding
Op het bord, rechts van de ingang van onze groep, delen we actuele informatie.
Op dit moment hangt er een tijdlijn ‘voeding’. Dit is een actueel onderwerp omdat
we hebben geconstateerd dat de richtlijnen die wij volgen (voedingscentrum)
niet altijd overeenkomen met de schema’s van de kinderen.
We bieden graag maatwerk maar hebben ook een visie over ontwikkeling op het
gebied van voeding. Daarnaast speelt een rol dat de hoeveelheid flessen die we
moeten geven invloed heeft op de tijd die we te verdelen hebben tussen de
kinderen. We gaan hierbij altijd uit van het competente kind en samenwerking met
ouders.

- Maxi Cosi’s
Graag alleen achterlaten als dit echt noodzakelijk is. We gebruiken de gang graag
om het speelgebied voor de kinderen te vergroten. Er zijn speciale haken om de
Maxi Cosi aan te bevestigen zodat ze niet naar beneden kunnen vallen. Wij
kunnen max. 3 maxi cosi's kwijt in de gang.

Heeft u tips of ideeé&n voor deze nieuwsbrief? Dan is dit natuurlijk van harte welkom! Neem
hiervoor contact op met sofie.smits@nidokinderopvang.nl



